
 

„Arbeitsrecht 1“ – alles rund um den Arbeitsvertrag  
- Grundlagen Arbeitsrecht       

Termin:  Mo. – Mi., 04. - 06. Nov. 2019   

(Beginn Mo. 09:30; Ende Mi., ca. 17:00)  

Veranstaltungsort: Adina Hotel am Michel, Neuer Steinweg 26, 20459 Hamburg, Tel: 040 2263500 

(S – Bahn Stadthausbrücke oder Parkgarage vorhanden) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

     

- Rechte und Pflichten aus dem Arbeitsver-

hältnis - Direktionsrecht des Arbeitgebers, Leis-

tungspflichten, Verschwiegenheit, Fürsorge-

pflicht des Arbeitgebers 

- Bedeutung des Arbeitsrechts für die Be-

triebsratsarbeit – Günstigkeitsprinzip, Besitz-

stand, Vorrang von Individualverträgen, Tarif-

recht 

- Bearbeitung von arbeitsrechtlichen Fragen – 

mit zahlreichen Beispielen aus der Praxis 

- Entwicklungen im Arbeitsrecht 

     

 

 

Referenten: Fachanwälte für Arbeitsrecht der 

Kanzlei Gaidies Heggemann & Partner 

 

Seminargebühr € 1.080,00 zzgl. MWSt und  

zuzügl. Tagespauschale Hotel 

 

für auswärtige Teilnehmer ist ein Zimmerkontingent 

nebenan im Motel One verfügbar 

Grundlagenwissen im Arbeitsrecht ist für jedes 

Betriebsratsmitglied wichtig. Häufig ergeben sich 

Fragen nicht nur aus der Belegschaft; auch in Ver-

handlungen mit dem Arbeitgeber müssen die für 

die Beschäftigten geltenden Ansprüche beachtet 

werden. 

Wir vermitteln das Arbeitsrecht verständlich und 

praxisnah mit zahlreichen Beispielen, auch aus 

unserer anwaltlichen Tätigkeit. 

 

Inhalte     

- Aufbau des Arbeitsrechts – Rechtsquellen 

aus Gesetzen, Tarifverträgen und Urteilen 

- Der Arbeitsvertrag – unterschiedliche Ver-

tragsarten, Auszubildenden- und Praktikanten-

verträge, Probezeit und Wartezeit nach Kündi-

gungsschutzgesetz 

- Gestaltung von Arbeitsverträgen  

- typische Klauseln und deren Auslegung, Klau-

selverbote und -kontrolle 



 

An dem Seminar  

          „Arbeitsrecht 1“ – alles um den Arbeitsvertrag 

                   Mo. – Mi., 04. – 06. Nov. 2019  
 

nehmen von unserem Betriebsrat folgende Kolleginnen und Kollegen teil:  

 

 Name, Vorname (1):          Name, Vorname (3) 

 

 Name, Vorname (2):          Name, Vorname (4) 

 

 Betrieb:  

 

 Betriebsanschrift:  

 

 Telefon / E-Mail: ________________________    ________________________ 

  

 Hotelreservierung gewünscht:   von …………… bis  ……………….                 

 (bitte ausfüllen) 

            

 voraussichtliche Ankunft am / um:   

 

 

Einen Beschluss über die Teilnahme hat der Betriebsrat in seiner Sitzung am   gefasst. 

Für auswärtige Teilnehmer haben wir im Motel One (liegt nebean) ein Zimmerkontingent gebucht. 

Bei zwei Übernachtungen im Einzelzimmer, inkl. Frühstück, werden 177,-€ zzgl. MwSt zusätzlich zu den Seminarge-

bühren und den Tagespauschalen sowie das Abendessen berechnet.  

 

Die Abrechnung der Hotelkosten erfolgt über den Veranstalter.  

 
 

 Ort / Datum                          Unterschrift 

  www.brpraxisseminare.de 


